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JESTES

Maria, 20-latka z Wenezueli, ktéra niedawno przyjechata do

Buenos Aires.

TWOJA SYTUACJA

Po tym jak w tragicznych okolicznosciach stracitas rodzine,
pograzona w smutku i w zatobie musiatas opusci¢ swoj kraj.

e Pierwszej nocy po przyjezdzie do Buenos Aires pracownik ONZ odpowiedzialny
za sprowadzenie ciebie i innych beneficjentéw do osrodka dla migrantow
prébowat cie pocatowac.

¢ Od tego momentu kilkakrotnie odrzucatas jego zaloty, a on za kazdym razem
stawat sie coraz bardziej nachalny i natarczywy.

¢ Obawiasz sie, ze podczas kolejnego spotkania zastosuje wobec ciebie site.

TWOJA RELACJA

Decydujesz sie p6js¢ do gtéwnego biura ONZ w Buenos Aires i zgtosic
zachowanie mezczyzny, zanim sytuacja jeszcze bardziej sie pogorszy.

Poczagtkowo
zostajesz
odestana,
poniewaz nie
bytas wczesniej
umowiona na
spotkanie.

Gdy jednak
wspominasz, ze
chcesz zgtosic
delikatnag sprawe,
urzednik nalega,
zebys
powiedziata mu,
o co chodzi, zeby
mogt ci pomac.

Poczatkowo sie
wahasz, lecz

w koncu
decydujesz sie
opowiedzie¢ mu
swojg historie.
Urzednik przyjmuje
twoje zgtoszenie
i mowi ci, ze
przekaze je
odpowiedniej
osobie, a poki co
powinnas
poczekac na
dalsze instrukcje.

Musisz wrécié
do osrodka dla
migrantéw,
gdzie znéw
mozesz spotkac
swojego
przesladowce.

JESTES

Rita, 16-latka mieszkajgca razem z matka i dwiema siostrami
w obozie dla uchodzcéw w Pakistanie.

TWOJA SYTUACJA

Po dtugich wahaniach decydujesz sie porozmawiac z pracownikiem

ONZ na temat swojej matki...

e Zaczeta umawiac sie z Danielem, miejscowym urzednikiem, ktéry czasem
dopuszcza sie wobec niej przemocy. Twoja matka znosi jego zachowanie,
gdyz twierdzi, ze obiecat jej pomdc wyjechaé wraz z rodzing do Niemiec.

» Absolutnie nie chcesz, zeby twoja matka dowiedziata sig, ze o niej

rozmawiatas, dlatego podczas rozmowy denerwujesz sie i trudno ci sie
wystowi¢. Momentami nawet sie jakasz, zwtaszcza gdy zaczynasz mie¢
watpliwosci czy przychodzenie tu byto dobrym pomystem.

TWOJA RELACJA

Gdy rozmawiasz z urzednikiem...

Prawie na ciebie Od czasu do

nie zwraca uwagi czasu kiwa

i nie przerywa gtowa, zeby

pracy na pokazag, ze cie

komputerze. stucha, ale
prawie nic nie
mowi.

Nie zadaje
zadnych pytan

i w koricu mowi,
ze porozmawia

z tym Danielem

i powie mu, zeby
przestat spotykac
sie z twojg
matka.

Mowi ci, zebys
nic sie nie
martwita

i odsyta cie do
domu.
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JESTES

Yousra, Yamine i Adela, trzy beneficjentki organizacji pomocowej
zatrudnione jako sprzataczki w osrodku w Kenii.

TWOJA SYTUACJA

Wspdlnie zdecydowatyscie sie zgtosi¢ naduzycia, z jakimi wy
i inne sprzataczki macie do czynienia w pracy...

e Kazdej z was dwdch réznych pracownikow ONZ wielokrotnie proponowato
dodatkowe wynagrodzenie w zamian za seks.
e Niektore z twoich kolezanek, ktére rowniez korzystajg z pomocy organizacji,
otrzymaly takg sama propozycje, ale boja sie to zgtosic.
* Wiesz na pewno, ze przynajmniej jedna kobieta zostata zwolniona po tym, jak
odrzucita seksualne propozycje pracownika ONZ.

TWOJA RELACJA

W tréjke umowityscie sie na prywatne spotkanie z kierowniczka
lokalnej placéwki ONZ, do ktérej macie zaufanie, nalegajac zeby
spotkanie odbylto sie poza osrodkiem ONZ.

Po przyjsciu na
spotkanie

z zaskoczeniem
odkrywacie, ze
kierowniczka
przyprowadzita
ze sobg dwdch
innych
kierownikéw

z organizacji ONZ
— obydwoje to
mezczyzni.

Cata wasza trojka
zaczyna watpi¢

i zastanawiac sie,
czy nie okaze sie, ze
zgtaszanie tej sprawy
przyniesie wam
wiecej szkody niz
pozytku. Myslatas, ze
0 wszystkim
opowiesz kobiecie,
ktéra znasz
osobiscie, a nie
trzem urzednikom,

z czego dwaj to
mezczyzni.

Wspdlnie
decydujecie
jednak, ze nie
odpuscicie

i zgtosicie
naduzycia
seksualne,

z ktérymi macie
do czynienia.

Kierownicy sa
zbulwersowani

i poruszeni wasza
historia. Obiecuja
wam, ze obydwaj
sprawcy zostang
natychmiast
zwolnieni z pracy.
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